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OZET

Motivasyonu, “kisinin etkili ve verimli bi¢cimde islerini yapabilmesini saglayacak en onemli et-
ken” olarak tamimlayabiliriz. Ancak, bir isi ogrenebilmek icin motivasyonun olugsmasi ile bireyin
kisilik ozellikleri arasinda bir iliski soz konusu mudur? Bu ¢alisma, ogrencilerin piyano dersi mo-
tivasyonlart ile kisilik ozellikleri arasindaki iliskiyi ortaya koymak amaciyla yapimistir. Calisma-
ya, Karadeniz Teknik Universitesi Miizik Egitimi Anabilim Dalinda ogrenim gérmekte olan 1. sinif
ogrencileri (n=45) katilmislardir. Arastirma genel tarama modelindedir. Veri toplama araci olarak
ogrencilerin kisilik 6zelliklerini belirlemede Bacanli, H. Tarafindan Tiirk¢eye uyarlanmis olan ACL-
Sifat Tarama Listesi(SDKT), piyano dersi motivasyonlarini belirlemek igin ise Giinal, F. tarafindan
gelistirilen ve gegerlilik-giivenirlik calismast yapilmis olan PEMDO (piyano egitiminde 6grenci mo-
tivasyonunu degerlendirme olgegi) kullaniimistir. Elde edilen veriler SPSS programi ile istatistik
analiz yapilmistiv. Arastirma sonucunda 6grencilerin piyano dersi motivasyonu ile kisilik ozellikleri
arasinda iliski tespit edilmis olup, sonuglarina gére bazi onerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Miizik egitimi, piyano egitimi, motivasyon, kisilik.
1. Giris

Motivasyon, bir insanin bir sey yapmansa yol agan veya belli sekilde hareket etmesini saglayan
baz diirtiiler, itmeler, niyetlerdir (Fidan, 1993). inceoglu’na gére psikolojide davranislari etkileyen
ve bigimlendiren psikolojik etkenlerin baginda giidii (motiv) ve giidiileme (motivasyon) gelir. Peda-
gojide ise davraniglarin kazandirilmasi asamasinda giidii ve giidiilenme, 6grenmeye hazir 6grenciler
icin en onemli faktordiir (Tufan, 2000). Genel olarak baktigimizda giidiiler; organizmay1 uyarir ve
faaliyete geg¢irir, organizmanin davranisini belli bir amaca dogru yonlendirir (Giinal, 1999). Amag-
lara ulagmak i¢in organizmay1 harekete geciren, enerji veren, duyusal bir ylikselmeye (cosku, istek)
neden olan ve davraniglart yonlendiren itici gii¢ giidii, belli amaglara ulasmak i¢in giic kazanma hali
ise giidiilenmedir (Fidan, 1993). Motivler, biyojenik ve sosyojenik olmak iizere ikiye ayrilirlar. Biyo-
jenik motivler, aclik, susuzluk gibi biitiin insanlarda ortaktir. Insanlarin biyolojik dogalarr ile ilgilidir.
Biyolojik kokenli giidiilere “diirti” denir. Sosyojenik motivler ise psikolojik ve sosyal temellidir.
Bilme ve bagarma istegi gibi. Bu tarz insani giidiilere ise “ihtiyag” denir (Tava Uger, 2003).
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Selguk’a gore yeterince motive olamamis bir 6grenci, 6grenmeye hazir hale gelmemis demektir.
Kisiyi 6grenmeye sevk edecek dnemli bir neden olmadik¢a 6grenmeye kars ilgi gelismez (Yil-
dirim, 1998). “llgi; uyariciyla bilfiil ugrasma, uyaricty1 arama ve onunla ugrasmaktan zevk alma-
dir” (S6nmez, 1991). Anderson, Brubaker, Alleman-Brooks ve Duffy (1985), basar1 seviyesi diisiik
Ogrencilerin ortak bir 6zelliginin okulda 6grendiklerini neden 6grendiklerini bilmemeleri oldugunu
belirtmiglerdir. Takip eden yillarda pek cok c¢alisma, 6grenme materyaline verilen degeri 6grencinin
icsel motivasyonu (Pintrich ve Garcia, 1991), bilissel strateji kullanim1 (Pintrich, 1989) ve 6grenme
yonelimi (Meece, Wigfield ve Eccles, 1990) gibi 6grenci basarisindaki 6nemi siiphesiz olan biligsel
ve motivasyonel siireclerle iligkili bulmustur.

Binbasioglu’na gore 6grenmeyi etkileyen bir etken olarak giidiiler li¢ yonden 6nemlidir:

1. Giidii, davranigi olusturan en énemli kosuldur. 2. Giidii, pekistirme i¢in gereklidir. 3. Giidii,
davranmisin degisikligini denetler (Akt. Orhan, 2006). Ogrenmeyi etkilemedeki etkinliginin yanisira
giidiilerin; 6grenme sirasinda, davraniglarin canli ve istekli olmasini saglamak, bireyde sakli olan
enerjiyi ortaya ¢ikartmak, bireyin kendisi ile ilgili tepkilerde bulunmasini saglamak, bireyin dav-
raniglarina yon vermek, bireyin yaptigi isin sonunda alacagi sonucu gorebildigi oranda basarisini
arttirmak gibi gorevleri vardir (Tufan, 2000).

Bir iilkenin sanat alaninda ileri diizeye erisebilmesi ve adim1 duyurmasi, o iilkenin yetistir-
digi iyi ve nitelikli sanatgilara baghdir. Nitelikli sanatgi, etkili ve nitelikli bir egitimin sonucudur
(Omiir,1998). Sanatim bir dal1 olan miizikte, enstriiman egitimi bireysel olarak gergeklestirilmektedir.
Piyano egitimi de birebir yapilan bir egitimdir. Bu egitim bi¢imi, 6gretmenin, 6grencisinin kisilik
ozelliklerini, algilayisini, motive olma seklini ve 6grenme seklini belirleyebilmesi bakimindan ¢ok
onemlidir (Akt. Omiir, 2004). Piyano &gretmeninin basarisi, mesleki bilgi ve yetenegiyle oldugu
kadar, egitim felsefesi ile de dogru orantilidir. Bu felsefenin iginde, iiretken olan, 6grencisine sahip
¢ikan ve onu destekleyen dgretmen, basarinin yolunu acar. Ogretmenin verdigi destekte, motivasyon
ve moral giliciiniin dnemli bir yeri vardir. Clinkii motivasyon, 6grenmeyi ¢abuklastiran ve kolaylasti-
ran etmenlerden biridir (Ercan,1999). Rus piyanist ve 6gretmen Rosina Lhevinne, 6grenciyi ve onun
ihtiyaglarini anlamak i¢in, 6grenciyi yakindan tanimak gerektigini, ancak bu sekilde ona dgretebile-
cegini belirtmistir. Lhevinne’e gdre motivasyonu saglamada her 6grenci i¢in tek bir formiil gegerli
degildir. Biri i¢in dogru olan, digeri igin yanlis olabilir (Bastien,1988).

Cesitli arastirma sonuglarindan da anlasilacagi tizere 6grencinin basariy1 saglamasindaki en 6nemli
unsurlardan biri motivasyondur ve bu motivasyonu saglamanin yolu dgrenciyi iyi tanimaktan yani
kisilik 6zelliklerinin yeterince bilinmesinden geciyor. Ancak gergekten bir isi 6grenebilmek i¢in mo-
tivasyonun olusmasi ile bireyin kisilik 6zellikleri arasinda bir iliski s6z konusu mudur? Bacanli’ya
(2009) gore; kisilik ile ilgili calismalarin bes faktdrde derlenebilmektedir. Bu faktorler disadoniikliik,
duygusal denge/nevrotizm, yumusak baslilik, sorumluluk ve deneyime agiklik/kiiltiir olarak bircok
kiiltiirler aras1 ¢caligmada dogrulanmistir. Literatiir incelendiginde kuramsal olarak 6ne siiriilen kisilik
boyutlarinin farkli 6rneklem gruplarinda tanimlayici roliiniin arastinldigr goriilmektedir (McCrae ve
Costa, 1985; 1987; Hurley, 1998; Caligiuri, 2000; Thompson, Brossart, Carlozzi ve Miville, 2002).
Bes Faktor boyutlarmin egitimle (Chamorro-Premuzic, Furnham, Dissou ve Heaven, 2005; Kelly ve
Johnson, 2005; Bassili, 2006), farkl1 kisilik degiskenleriyle (Graziano ve Ward, 1992; McCrae, 1993;
Mongrain, 1993; Saucier, 1997; Avery, 2003), ¢esitli meslek gruplartyla (Barrick ve Mount, 1991; Bor-
ges ve Gibson, 2005), is performansi, kariyer basarisi, yasam doyumu ve orgiitsel erdem (Caldwell ve
Burger, 1998; Judge, Higgins, Thoresen ve Barrick, 1999; Lounsbury, Tatum, Chambers, Owens ve
Gibson, 1999; Eggers, 2000) yasam sigortasi, i goriismeleri, dinsel oryantasyon ve cinsel yagantinin
farkliligi (McManus ve Kelly,1999; Barrick, Patton ve Haugland, 2000; Witt 2002; Rowatt ve Schmitt,
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2003) ile ilgili konularda ¢alisildig1 goriilmektedir. Ayn1 zamanda literatiirde, bes faktorii 6lgmek tizere
farkli 6lgme araglarinin gelistirilmesi (McCrae ve Costa, 1989;Trapnell ve Wiggins, 1990; Goldberg,
1992, Hofstee, Raad ve Goldberg, 1992) ve bes faktorle ilgili var olan 6lgeklerin gbzden gecirilmesi
(Piedmont, McCrae ve Costa, 1991) caligmalar1 goriillmektedir(Akt. Bacanli, 2009).

Yukaridaki bilgiler 1s181nda, yapilan bu ¢aligmada “piyano c¢aligmak {izere olusan piyano dersi
motivasyonu ile dgrencinin kisilik 6zelikleri arasinda bir iligski s6z konusu mudur?” sorusuna cevap
aranmistir.

2. Amag

Bu galigmanin temel amaci, giizel sanatlar egitimi boliimiinde okuyan miizik 6gretmeni adayla-
rinin piyano dersi motivasyonlari ile kisilik 6zellikleri arasindaki iliskiyi ortaya koymak, sonuglara
gore bazi degerlendirmeler yapmaktir.

3. Yontem
3.1. Calisma Grubu

Arastirma genel tarama modelindedir. Calisma Grubunu Karadeniz Teknik Universitesi, Fatih
Egitim Fakiiltesi, giizel sanatlar egitimi boliimii miizik egitimi anabilim dalinin 1. sinifinda 6grenim
gormekte olan toplam 45 miizik 6gretmeni aday1 olusturmaktadir.

3.2. Verilerin Toplanmasi

Calisma verilerinin toplanmasi i¢in dncelikli olarak konuya iligkin bir literatiir taramasi1 yapil-
mistir. Yapilan tarama neticesinde elde edilen veriler 1s181nda ¢alisma grubuna uygulanacak 6lcek-
ler belirlenmistir. Yapilan uygulamada Gtizel Sanatlar Egitimi Boliimii miizik egitimi anabilim dal
Ogrencilerinin piyano dersi motivasyonlarini belirlemek igin Giinal, F. tarafindan gelistirilen ve ge-
cerlilik-giivenirlik ¢aligmas1 yapilmis olan ve 4 alt boyuttan olusan 39 maddelik PEMDO (piyano
egitiminde dgrenci motivasyonunu degerlendirme 6lgegi) kullanilmistir. Olgege yonelik dortlii likert
tipi cevap secenekleri kullanilmistir. Cevap secenekleri “Tamamen Katiliyorum”, “ Olduk¢a Kati-
liyorum”, “Kismen Katiliyorum”, “Hi¢ Katilmiyorum” seklinde belirlenmistir. Ogrencilerin kisilik
ozelliklerini belirlemede ise Bacanli, H. Tarafindan Tiirk¢eye uyarlanmis, gecerlik gilivenirligi yapi-
larak {iniversite 6grencileri lizerinde kullanilabilir oldugu sonucuna varilmis, ¢ift uglu 40 maddeden
olusan ACL- Sifat Tarama Listesi(SDKT) kullanilmistir. Olgege yonelik yedili likert tipi cevap se-
¢enekleri kullanilmistir

3.3. Verilerin Coziimlenmesi

PEMDO niin ¢alisma grubuna uygulanmasi ardindan elde edilen veriler istatistik analiz siirecine
almmistir. Calisma grubunun 6lgegi olusturan maddelere yonelik cevaplarinin incelenmesinde ta-
nimlayici frekans olgiimleri yapilmigtir. Yapilan dlglimler analiz edilerek tablolastirilmistir. Calisma
grubunu olusturan Miizik Ogretmenligi 6grencilerinin maddelere verdikleri cevaplarin cinsiyet fak-
tortine gore karsilastirilmasinda normallik dagilimu testi sonuglaria goére, verilerin normal dagilima
uygun olmamasi sebebiyle Mann Whitney “U” testi yapilmistir. Yapilan “U” testi uygulamasinda
anlamlilik diizeyi p<0,05 olarak belirlenmistir.
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Calismanin ikinci asamasinda ¢alisma grubunu olusturan Miizik Ogretmenligi 1. simf dgrencilerine
bes alt boyuttan olusan kisilik 6lgegi (SDKT) uygulanmigtir. Calisma grubunun 6lgegi olusturan mad-
delere yonelik cevaplariin incelenmesinde tanimlayici frekans 6lgiimleri yapilmistir. Yapilan 6l¢tim-
ler faktorlere gore analiz edilerek tablolastirilmistir. Calisma grubunu olusturan Miizik Ogretmenligi
Ogrencilerinin maddelere verdikleri cevaplarin cinsiyet faktoriine gore karsilastirilmasinda normallik
dagilimi testi sonuglaria gore, verilerin normal dagilima uygun olmamasi sebebiyle Mann Whitney
“U” testi yapilmusgtir. Yapilan “U” testi uygulamasinda anlamlilik diizeyi p<0,05 olarak belirlenmistir.

Son asamada Ogrencilerin piyano dersi motivasyonlart ile kisilik 6zellikleri arasinda bir iligki
olup olmadigma bakilmistir. Iliskiyi belirlemek iizere verilerin normal dagilima uygun olmamasi
sebebiyle Spearman Korelasyon analizi yapilmistir. Yapilan korelasyon analizi uygulamasinda an-
lamlilik diizeyi p<0,05 olarak belirlenmistir.

4. Bulgular
4.1. Alt Faktérlere Gore Motivasyonlarin Incelenmesi

Bu bolimde ¢aligma grubunun maddelere verdikleri cevaplarin faktorlere yonelik 6l¢iim sonug-
larini veren tablolar yer almaktadir. Olusturulan tablolarda ilgili faktdre giren maddelere ait ortalama
tutum puanlari verilmis ve degerlendirmeler bu puanlara yonelik gergeklestirilmistir.

Tablo 1: Olgege Iliskin Ortalama Puan Araliklary

Olgek Puan Arahklar Yorum
Tamamen Katiliyorum 3,26 — 4,00 Cok yiiksek diizeyde motivasyon
Oldukga Katiliyorum 2,51-3,25 Yiiksek diizeyde motivasyon
Kismen Katiliyorum 1,76 — 2,50 Orta diizeyde motivasyon

Hi¢ Katilmiyorum 1,00 - 1,75 Diisiik diizeyde motivasyon

Tablo 1’de olcek icin tercih edilen likert tipi dortlii cevap segeneklerinin dagilim puanlart yer
almaktadir. Hangi maddenin hangi puan araligina denk geldigini gdsteren tablo yardimiyla asagidaki
tablolar yorumlanmustir.

Tablo 2: Birinci Faktiore Yonelik Motivasyon Puanlari (Yalanci Motivasyon)

Maddeler Ort. ( :-."E) SS
2. Calistigim halde 6gretmenim begenmez ise, ayn1 eseri ¢aligsmak igimden gelmez. 2,30 91
3.Bir ddevi ¢alismam istendiginde, piyanonun basina oturmak bana sikint verir. 2,62 1,07
16. Piyanoda teknik calismalardan ¢ok ¢abuk sikilirim. 2,29 ,88
21. Benden daha iyi ¢alan arkadaslarimi izledikten sonra, ¢ogu kez piyano ¢aligmaktan sogurum. 2,60 1,05
31. Piyano derslerimde basarili olmaya gayret gosteririm, ¢ilinkii ailem igin bu gergekten dnemlidir. 2,61 ,99
35. Ogretmenim beni bagarisiz buldugunda canim artik piyano calmak istemez. 2,62 93

Tablo 2 incelendiginde galigma grubu 6grencilerinin cogunun “yiiksek diizeyde motivasyon” sa-
hibi, bir kisminin ise “orta diizeyde motivasyon” sahibi olduklar1 anlagilmaktadir. Sekil 1 gbz 6niine
alindiginda ortalama motivasyon puanlarinin ¢ogunun olduk¢a katiliyorum ve kismen katiliyo-
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rum secenegini isaret ettigi goriilmektedir. Sonug olarak 6grencilerin ¢ogunun “yalanct motivasyon”
faktoriine yonelik “yiiksek diizeyde motivasyon” sahibi oldugu ortaya ¢ikmustir.

Tablo 3: Ikinci Faktire Yonelik Motivasyon Puanlart (Kendilik Algisi)

Maddeler Ort. ( E) Sd

2. Calistigim halde 6gretmenim begenmez ise, ayni eseri ¢aligmak i¢imden gelmez. 2,30 91

5. Calisacagim eser zor bir eser degilse, icimden eseri ¢aligmak gelmez. 2,91 95

6. Cogu kez piyano ¢alma konusunda kendimi yetersiz hissederim. 2,62 97
8. Higbir zaman iyi bir piyanist olamayacagim diye hissederim. 2,63 96
9. Ben galisirken yanimda birinin beni dinlemesi, ¢alismami daha zevkli bir hale getirir. 2,63 ,90
11. Calistigim halde basarisiz oldugum bir ¢alismadan sonra, bir daha piyano basina gegmek istemem. 2,33 1,01
12. Diizeyimin tizerindeki eserlerle ugrasmaktan her zaman zevk almisimdir. 2,69 97
17. Eserleri ifade ederken kendimden bir seyler katma konusunda yetersiz oldugumu diigiintiriim. 2,39 ,89
19. Insanlarin éniinde piyano galarken, her an bir hata yaparim korkusunu yogun bir sekilde hissederim. 2,21 ,96
29.Ne kadar calisirsam galigayim, higbir zaman yeterli olmadigini diisiindiigiim anlar ¢oktur. 2,36 97
32. Piyanoda basarili olmazsam, arkadaslarimin goziinde kiiciik diisebilirim. 2,75 1,10
36. Cogu kez dgretmenime veya arkadaslarima calistigim eseri dinlettikten sonra onlarin bana gosterdikleri

begeniyi aslinda hak etmedigimi diigtintirim. 270 1,01

Tablo 3 incelendiginde galigsma grubu 6grencilerinin ¢ogunun “yiiksek diizeyde motivasyon” sa-
hibi, bir kisminin ise “orta diizeyde motivasyon” sahibi olduklar1 anlasilmaktadir. Sekil 1 géz oniine
alindiginda ortalama motivasyon puanlarinin ¢ogunun olduk¢a katiliyorum ve kismen katiliyorum
segenegini isaret ettigi goriilmektedir. Sonug olarak 6grencilerin cogunun “kendilik algist” faktoriine
yonelik “yiiksek diizeyde motivasyon” sahibi oldugu ortaya ¢ikmustir.

Tablo 4: Ugiincii Faktore Yonelik Motivasyon Puanlari (Otantik Motivasyon)

Maddeler ort.(X) | ss
1. Bir piyano eseri dinlerken, onu ben nasil yorumlarim diye diisiindiigiim zamanlar oldukga fazladir. 2,86 97
4. Bana verilen §devi desifre etmeye baglamadan once(data, form, tema, armoni, donem, vs. analizleri) analiz 269 08
etmek hosuma gider. 4 .
12. Diizeyimin tizerindeki eserlerle ugragsmaktan her zaman zevk almigimdir. 2,69 97
15. Piyano ¢aligmak bana o kadar zevk verir ki, hemen her zaman verilenden daha fazlasini ¢aligmak isterim. 2,56 93
17. Eserleri ifade ederken kendimden bir seyler katma konusunda yetersiz oldugumu diistiniiriim. 2,39 ,89
18. Her zaman piyano ¢alismak isterim ve zaman bulamadigimdan sikint1 duyarim. 2,59 94
20. Piyano ¢almak zorunda olmasam daha iyi olurdu. 2,40 1,12
24. Piyano (;alan. arkadaglarimla yeni ¢aligmakta oldugum veya onlarin ¢aligtig1 eserler hakkinda tartigmak her 273 1.09
zaman hosuma gider. ’ ’
25. Yeni ¢aligma teknikleri 6grendigimde, bunlari hemen uygulamak i¢in sabirsizlanirim. 2,78 94
26. Sik sik bir piyano eseri bestelemek i¢in ugrasirim. 2,40 95
27. Piyano egitiminin hi¢bir zaman bitmesini istemem. 2,77 91
28. Piyano benim i¢in ¢algilar i¢inde en biiyiileyici olanidur. 2,64 91
30. Ne zaman bir piyano gorsem, igimden oturup bir seyler calmak gecer. 2,69 ,87
33. Piyano calisirken 6gretmenimin gosterdigi ¢calisma yontemlerinden baska yeni yontemler iiretmeye galigirim. 2,46 92
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Tablo 4 incelendiginde ¢aligma grubu 6grencilerinin ¢ogunun “yiiksek diizeyde motivasyon” sa-
hibi, bir kisminin ise “orta diizeyde motivasyon” sahibi olduklar1 anlagilmaktadir. Sekil 1 gbz dniine
alindiginda ortalama motivasyon puanlarinin ¢ogunun olduk¢a katiliyorum ve kismen katiliyo-
rum secenegini igaret ettigi gériilmektedir. Sonug olarak 6grencilerin ¢ogunun “otantik motivasyon”

faktoriine yonelik “yiiksek diizeyde motivasyon” sahibi oldugu ortaya ¢ikmistir.

Tablo 5: Dérdiincii Faktore Yonelik Motivasyon Puanlart (Genel Motivasyon)

bunu mutlaka telafi etmek isterim.

Maddeler ort.(X)| ss
3. Bir 6devi ¢aligmam istendiginde, piyanonun basina oturmak bana sikint1 verir. 2,62 1,07
4. Bana verilen §devi desifre etmeye baslamadan once(data, form, tema, armoni, donem, vs. analizleri) analiz 269 098
etmek hosuma gider. ’ ’
7. Diizenli olarak her giin piyano ¢aligmam. 2,48 .94
10. Piyano konserlerinin hi¢birini kagirmamaya g¢aligirim. 2,65 .90
12. Diizeyimin iizerindeki eserlerle ugrasmaktan her zaman zevk almigimdir. 2,69 97
13. Kendimi siirekli diger piyano calan arkadaslarimla kiyaslarim. 2,48 1,04
14. En biiyiik idealim iyi bir piyanist olabilmektir (Burada kastedilen konser piyanistligi/virtiozlik degildir.) 2,59 196
15. Piyano ¢aligmak bana o kadar zevk verir ki, hemen her zaman verilenden daha fazlasini ¢aligmak isterim. 2,56 193
16. Piyanoda teknik ¢alismalardan ¢ok ¢abuk sikilirim. 2,29 88
17. Eserleri ifade ederken kendimden bir seyler katma konusunda yetersiz oldugumu diisiiniirtim. 2,39 89
18. Her zaman piyano ¢alismak isterim ve zaman bulamadigimdan sikint1 duyarim. 2,59 94
19. insanlarin 6niinde piyano galarken, her an bir hata yaparim korkusunu yogun bir sekilde hissederim. 2,21 196
20. Piyano ¢almak zorunda olmasam daha iyi olurdu. 2,40 1,12
22. Siirekli olargk. pﬁyano calisma programi hazirlarim. Uygulasam da uygulamasam da bu program sayesinde ne 248 99
yapmam gerektiginin farkinda olup huzur duyarim. f ’
23. Bir eser iizerine galisirken genellikle bir dinleti veya konserde seslendirdigimi hayal ederek ¢alisirim. 2,59 1,00
24. Piyano Qalan' arkadaslarimla yeni ¢alismakta oldugum veya onlarin ¢alistig1 eserler hakkinda tartismak her 273 1.09
zaman hosuma gider. ’ ’
25. Yeni ¢alisma teknikleri 6grendigimde, bunlari hemen uygulamak igin sabirsizlanirim. 2,78 94
27. Piyano egitiminin hi¢bir zaman bitmesini istemem. 2,77 91
28. Piyano benim i¢in ¢algilar i¢inde en biiyiileyici olanidur. 2,64 91
30. Ne zaman bir piyano gérsem, i¢imden oturup bir seyler ¢almak geger. 2,69 87
33. Piyano ¢alisirken 6gretmenimin gosterdigi ¢aligma yontemlerinden bagka yeni yontemler iiretmeye ¢alisirim. 2,46 92
34. Piyano calan arkadaslarimin neler ¢aldiklarini her zaman merak ederim. 2,64 98
37. Baska galgilara piyano ile eslik yapmak her zaman hogsuma gitmistir. 2,54 96
38. 4 el piyano veya 2 el piyano eserlerini seslendirmekten biiyiik zevk duyarim. 2,48 1,04
39. Ne olursa olsun piyano derslerimde devamsizlik yapmamaya ¢aligirim. Devamsizlik yaptigim zamanlarda 2.94 99
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Tablo 5 incelendiginde galigma grubu 6grencilerinin ¢ogunun “yiiksek diizeyde motivasyon” sa-
hibi, bir kisminin ise “orta diizeyde motivasyon” sahibi olduklar1 anlagilmaktadir. Sekil 1 gbz 6niine
alindiginda ortalama motivasyon puanlarinin ¢ogunun olduk¢a katiliyorum ve kismen katiliyo-
rum segenegini isaret ettigi goriilmektedir. Sonug olarak 6grencilerin cogunun “genel motivasyon”
faktoriine yonelik “yiiksek diizeyde motivasyon” sahibi oldugu ortaya ¢ikmistir.

Tablo 6: Alt Faktore Yonelik Motivasyon Puanlari

Faktorler N Minimum | Maximum Medyan ( "x-) SS

Yalanci1 Motivasyon 45 6 20 15 15,04 2,98
Kendilik Motivasyonu 45 15 42 30 30,45 5,98
Otantik Motivasyon 45 20 53 37 36,60 6,53
Genel Motivasyon 45 31 83 64 64,01 9,89
Toplam 45 72 184 147 146,10 16,56

Tablo 6’da Ogrencilerin alt boyutlara gére motivasyon diizeylerini belirlemede, medyan kesit
noktasi olarak alinmustir. “Yalanci motivasyon” alt 6lgeginin meydanlar 15 olarak hesaplanmustir.
Yigmali ylizdelere bakildiginda, katilimcilarin %57,3 tintin medyanin {izerinde puan aldig1 anlasil-
maktadir. Bu durumda &grencilerin yalanci motivasyonlarmin yiiksek oldugu soylenebilir.

Ogrencilerin “kendilik algis:” alt dlgeginin meydanlar1 30 olarak hesaplanmistir. Yigmali yiiz-
delere bakildiginda, 6grencilerin %53,3’linlin medyanin {izerinde puan aldig:1 anlasilmaktadir. Bu
durumda 6grencilerin kendilik algis1t motivasyonlarinin yiiksek oldugu sdylenebilir.

Ogrencilerin “otantik motivasyon” alt dlgeginin meydanlar1 37 olarak hesaplanmistir. Y1gmali
yiizdelere bakildiginda, 6grencilerin %52’sinin medyanin {izerinde puan aldig1 anlasilmaktadir. Bu
durumda 6grencilerin kendilik otantik motivasyonlarinin yiiksek oldugu soylenebilir.

Ogrencilerin “genel motivasyon” alt lceginin meydanlar1 64 olarak hesaplanmistir. Yigmali
yiizdelere bakildiginda, 6grencilerin %50,07°sinin medyanin iizerinde puan aldig1 anlagilmaktadir.
Bu durumda 6grencilerin genel motivasyonlarinin yiiksek oldugu sdylenebilir.

Ogrencilerin alt dlceklere gore “toplam motivasyon ’larinn meydanlari ise, 147 olarak hesaplan-
mistir. Yigmali yiizdelere bakildiginda, dgrencilerin %50,07’sinin medyanin iizerinde puan aldigi
anlasiimaktadir. Bu durumda 6grencilerin toplam motivasyonlariin yiiksek oldugu soylenebilir.

4.2. Faktorlere Yonelik Motivasyon Diizeylerinin Cinsiyet Faktoriine Yonelik Karsilastirlimasi

Bu boliimde ¢alisma grubunu olusturan kiz ve erkek dgrencilerin motivasyon diizeylerinin karsi-
lastirilmas1 amactyla normallik dagilimi testi yapilmis ve verilerin normal dagilima uygun olmamasi
sebebiyle Mann Whitney “U” testi yapilmustir. yapilan U testinde, aralarinda anlamli fark bulunan
1 madde dikkate alinmis ve tablolastirilmustir. Ogrencilerin motivasyon puanlari arsindaki farklarin
degerlendirildigi boliimde gruplar arasindaki anlamlilik diizeyi p<0,05 olarak kabul edilmistir.
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Tablo 7: Motivasyon Diizeylerinin Cinsiyet Faktoriine Gore Karsilastirimasina Yonelik “U”
Testi Sonuclart

Cin- —
Maddeler siyet | N Ort. (¥) Ss P
1. Bir piyano eseri dinlerken, onu ben nasil yorumlarim diye digiindiigiim za- Kiz 35 41,25 97 020
manlar oldukga fazladir. Erkek 10 28,42 ’ ’

Tablo 7 incelendiginde, 1. madde kiz ve erkek 6grencilerin goriisleri arasinda anlaml farkliligin
olusmasinda ve ‘yiiksek diizeyde motivasyon’ sergilemede agirligin kiz 6grencilerde oldugu anla-
silmaktadir.

4.3 Alt Faktorlere Gore Kisilik Ozelliklerinin incelenmesi

Bu boliimde ¢alisma grubunun maddelere verdikleri cevaplarin faktdrlere yonelik 6l¢iim sonug-
larin1 veren tablolar yer almaktadir. Olusturulan tablolarda ilgili faktore giren maddelere ait ortalama
kisilik puanlar1 verilmis ve degerlendirmeler bu puanlara yonelik gergeklestirilmistir.

Tablo 9: élg:ege Tliskin Ortalama Puan Araliklart

Olgek Puan Araliklar Yorum
Cok Uygun (olumlu 6zellikler) 6,11 —7,00 Cok yiiksek diizeyde
Oldukg¢a Uygun (olumlu &zellikler) 5,26— 6,10 Yiiksek diizeyde
Biraz Uygun (olumlu 6zellikler) 4,41 -5,25 Biraz yiiksek diizeyde
Ne Uygun, Ne Uygun Degil 3,56 —4,40 Orta diizeyde
Biraz Uygun (olumsuz 6zellikler) 2,71-3,55 Biraz diisiik diizeyde
Oldukg¢a Uygun (olumsuz ozellikler) 1,86—2,70 Diisiik diizeyde
Cok Uygun (olumsuz 6zellikler) 1,00 - 1,85 Cok diisiik diizeyde

Tablo 9°da dlcek icin tercih edilen likert tipi yedili cevap segeneklerinin dagilim puanlart yer
almaktadir. Hangi maddenin hangi puan aralifina denk geldigini gosteren tablo yardimiyla asagidaki
tablolar yorumlanmustir.

Tablo 10: Birinci Faktore Yonelik Kisilik Puanlar: (Duygusal Dengesizlik-Nevrotizm)

Maddeler ort. i) SS
1) Sakin/Sinirli 5,51 ,96
6) Sabirli/Sabirsiz 5,71 1,03
11) Rahat/Tedirgin 5,37 98
16) Tutarli/Tutarsiz 5,60 1,11
21) iyimser/Karamsar 5,46 1,07
26) Huzurlu/Huzursuz 5,60 1,21
31) Kaygisiz/Kaygili 4,97 94
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Tablo 10 incelendiginde ¢alisma grubu 6grencilerinin gogunun “yiiksek diizeyde duygusal denge”
icinde olduklari, bagka bir deyisle diisiik diizeyde nevrotik olduklar1 anlagilmaktadir.

Tablo 11: ikinci Faktire Yonelik Kisilik Puanlari (Disadéniikliik)

Maddeler ort. (X) SS
2) Yalnizlig: tercih eden/ Sosyal 4,48 1,82
7) Silik/Atak 5,15 1,55
12) Uyusuk/Canlt 5,02 1,71
17) Durgun/Delidolu 4,37 2,02
22) Nesesiz/Neseli 5,28 1,72
27) Arka planda kalan/One ¢ikan 5,33 1,36
32) Dikkat ¢cekmeyen/Baskin,belirgin 5,04 1,47
37) Etkisiz/ Etkili 5,28 1,57
39)Donuk/ Coskulu 5,42 1,61

Tablo 11 incelendiginde galisma grubu 6grencilerinin ¢ogunun “yiiksek diizeyde disadoniik” ol-
duklari, kiigiik bir kisminin ise “orta diizeyde disadoniik” olduklari anlagilmaktadir. Tablo 9 goz
Online alindiginda ortalama kisilik puanlarinin cogunun olduk¢a uygun ve biraz uygun secenegini
isaret ettigi goriilmektedir. Sonug olarak 6grencilerin ¢ogunun “disadoniikliik” faktdriine yonelik
“yiiksek diizeyde disadoniik” olduklari ortaya ¢ikmistir.

Tablo 12: Uciincii Faktore Yonelik Kisilik Puanlart (Deneyime Aciklk)

Maddeler ort. (X) SS
3) Sanata ilgisiz/ Sanata ilgili 5,73 1,55
8) Hayal giicii zay1f/ Hayal giicii kuvvetli 5,24 1, 86
13) Dar goriislii/ Genis goriisli 5,53 1,35
18) Alisilmig/ Yenilikgi 5,42 1,57
23) Meraksiz/ Merakli 5,33 1,65
28) Tutucu/ Liberal 5,08 1,67
33) Ilgileri dar/ Tlgileri genis 5,48 1,57
36)Yeni iliskilere kapal/ Yeni iliskilere agik 4,84 1,90

Tablo 12 incelendiginde ¢aligma grubu 6grencilerinin ¢ogunun “yiiksek diizeyde deneyime agik”™
olduklar1 anlasilmaktadir. Tablo 9 g6z 6niine alindiginda ortalama kisilik puanlarinin ¢ogunun ol-
dukc¢a uygun secenegini isaret ettigi goriilmektedir. Sonug olarak dgrencilerin cogunun “Deneyime
agiklik” faktoriine yonelik “yiiksek diizeyde deneyime a¢ik” olduklari ortaya ¢ikmaistir.
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Tablo 13: Dordiincii Faktore Yonelik kisilik Puanlar: (Yumusak bashlik)

Maddeler ort. (X) SS
4) Kindar / Affedici 4,93 1,98
9) (Baskalarina) Kayitsiz / Yardimsever 5,71 1,61
14) Rekabetci / Is birligi yapan 4,86 1,71
19) Kibirli / Algakgoniilli 5,57 1,32
24) Asi / Uysal (yumusak basli) 4,75 1,92
29) Acimasiz / Merhametli 5,57 1,60
34) Bencil / Fedakar 5,57 1,43
38) Hosgoriisiiz /Hoggoriilii 5,64 1,66
40) inatc1 / Uzlasmaci 4,35 2,32

Tablo 13 incelendiginde ¢aligma grubu 6grencilerinin ¢ogunun “yiiksek diizeyde yumusak bag-
I, kiigiik bir kisminin ise “orta diizeyde yumusak basli” olduklar1 anlagilmaktadir. Tablo 9 g6z
oniine alindiginda kisilik puanlarinin cogunun Olduk¢a uygun ve Biraz uygun secenegini isaret
ettigi goriilmektedir. Sonug olarak 6grencilerin cogunun “yiiksek diizeyde yumusak basli” olduklari
ortaya ¢ikmigtir.

Tablo 14: Dordiincii Faktore Yonelik kisilik Puanlar: (Sorumluluk)

Maddeler Ort. (f) SS
5) Diizensiz / Diizenli 4,95 1,70
10) Sorumsuz / Sorumluluk sahibi 5,42 1,71
15) Hirsh degil / Hirsl 5,11 1,55
20) Dikkatsiz / Dikkatli 4,93 1,71
25) Gayretsiz / Gayretli 5,80 1,23
30) Hazirliks1z / Hazirhiklt 5,08 1,36
35) Disiplinsiz / Disiplinli 4,77 1,73

Tablo 14 incelendiginde ¢aligma grubu 6grencilerinin ¢ogunun “yiiksek diizeyde sorumluluk” sa-
hibi olduklar1 anlagilmaktadir. Tablo 9 g6z 6niine alindiginda ortalama kisilik puanlarinin ¢ogunun
Biraz uygun ve bir kisminin Olduk¢a uygun secenegini isaret ettigi goriilmektedir. Sonug olarak
ogrencilerin “sorumluluk’” faktoriine yonelik degerlendirilmesinde, ¢ogunun “yiiksek diizeyde so-
rumluluk” sahibi olduklar1 ortaya ¢ikmustir.
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Tablo 15: Alt Faktore Yonelik Kisilik Puanlari

Faktorler N Minimum | Maximum Medyan ( "x-) SS
Duygusal Dengesizlik/

Nevrotizm 45 30 49 39 38.24 3.97
Disa Doniikliik 45 21 62 46 45.42 10.70
Deneyime A¢gikhik 45 21 56 46 42.69 9.86
Yumusak Bashhk 45 23 63 50 47.0 10.82
Sorumluluk 45 20 49 37 36.08 7.86

Ogrencilerin kisilik 6lcegine iliskin puanlarina ait bilgiler Tablo 15°te goriildiigii gibidir. Og-
rencilerin kisilik 6zelliklerinin baskinlik diizeyini belirlemek i¢in alt faktdrlerinin medyanlari kesit
noktasi olarak alinmistir. “Duygusal dengesizlik/nevrotik” alt 6lgeginin meydan1 39 olarak hesap-
lanmistir. Y1igmal yiizdelere bakildiginda, katilimcilarin %36,6’sinin medyanin iizerinde puan aldigi
anlagilmaktadir. Bu durumda 6grencilerin az bir kisminin duygusal dengesizlik/nevrotiklik 6zelligi
gosterdikleri soylenebilir.

Diger alt faktor olan “disadoniikliik” iin medyani1 46°dir. Yigmali yiizdelere bakildiginda, 6gren-
cilerin %48.9’unun medyanin iizerinde puan aldig1 saptanmistir. Buna gore 6grencilerin ¢ogununda
disadoniikliik 6zelliklerinin goriildiigli soylenebilir.

Ogrencilerin “Deneyime Agiklik” alt dlgeginin meydanlar1 46 olarak hesaplanmistir. Yigmal
yiizdelere bakildiginda, 6grencilerin %42,2 sinin medyanin iizerinde puan aldig1 anlasilmaktadir. Bu
durumda 6grencilerin ¢cogununda deneyime agiklik 6zelliklerinin goriildiigii sdylenebilir.

Ogrencilerin ““Yumugsak Bashlik” alt 6lgeginin meydanlari 50 olarak hesaplanmistir. Y1gmali yiiz-
delere bakildiginda, 6grencilerin %46,7’sinin medyanin iizerinde puan aldig1 anlagilmaktadir. Buna
gore 6grencilerin gogununda yumusak baslilik 6zelliklerinin goriildiigli sdylenebilir.

Ogrencilerin “Sorumluluk” alt 6lgeginin meydanlari 37 olarak hesaplanmistir. Yigmali yiizdelere
bakildiginda, dgrencilerin %48.9’unun medyanin iizerinde puan aldig1 anlagilmaktadir. Bu durumda
ogrencilerin ¢ogununda sorumluluk 6zelliginin goriildiigii sdylenebilir.

4.4. Faktorlere Yonelik Kisilik Ozelliklerinin Cinsiyet Faktoriine Yonelik Karsilastiriimasi

Bu boliimde ¢aligma grubunu olusturan kiz ve erkek 6grencilerin kisilik 6zelliklerinin karsilas-
tirilmasi amaciyla normallik dagilimi testi yapilmis ve verilerin normal dagilima uygun olmamasi
sebebiyle Mann Whitney “U” testi yapilmistir. Anlamlilik diizeyinin p<0,05 olarak kabul edilerek
yapilan U testinde, kiz ve erkek 6grencilerin kisilik 6zellikleri puanlari arasinda SDKT nin tiim alt
boyutlarda anlamli bir fark elde edilmemistir.
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Tablo16: Kisilik Ozelliklerinin Cinsiyet Faktoriine Gore Karsuastirilmasina Yonelik “U” Testi

Sonuclart
Alt Faktorler Cinsiyet N Sira Toplamlari Sira Ort. p

Kiz 35 795 22.71

Nevrotik 799
Erkek 10 240 24.0
Kiz 35 793 22.66

Disadoniik 757
Erkek 10 242 24.20
Kiz 35 790 22.59

Deneyime Agiklik .697
Erkek 10 244 24.45
Kiz 35 787 22.49

Yumusak Baslilik .638
Erkek 10 248 24.80
Kiz 35 792 22.63

Sorumluluk 137
Erkek 10 243 24.30

4.5. Motivasyon Alt Faktorleri ile Kisilik Ozellikleri Alt faktorleri Arasindaki liski

Bu béliimde ¢aligma grubunu olusturan Miizik Ogretmenligi 6grencilerinin piyano dersi moti-
vasyonlart ile kisilik 6zellikleri arasindaki iliskiyi sinamak amactyla oncelikle normallik dagilimi
testi yapilmis ve verilerin normal dagilima uygun olmamasi sebebiyle Spearman Korelasyon testi

yapilmustir. Yapilan test sonucu tablolagtirilmistir.

Tablo 17: Piyano Dersi Motivasyonu ile Kisilik Ozellikleri Arasindaki Iliskiye Yonelik Spearman

Testi Sonuclart
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Yalanci Motivasyon (1) 1
Kendilik Motivasyonu (2) a7 1
Otantik Motivasyon (3) -41 -.53" 1
Genel Motivasyon (4) -28 -42" 94" 1
Toplam Motivasyon (5) 17 .04 76 .86 1
Nevrotiklik (6) -01 07 25 21 24 1
Disadéniikliik (7) .14 .14 .02 .07 22 33" 1
Deneyime Aciklik (8) 13 15 -.05 -.03 11 40™ .85™ 1
Yumusak Bagilik (9) -1 07 ~03 | -05 06 27 68 | et |1
Sorumluluk (10) -.09 .10 =11 =12 -.04 A1 657 73" 72
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Tablo 17 incelendiginde, kisilik 6zellikleri ile piyano dersi motivasyon 6l¢eginin her hangi bir alt
boyutunda bir iligkiye rastlanmamigtir. Ancak, dlgeklerin kendi alt faktdrleri arasinda giiclii iligkiler
oldugu goriilmektedir. Bu da 6lceklerin i¢ tutarliklarini desteklemektedir.

5. Sonug

Caligma sonucunda piyano dersi motivasyonu ile ilgili elde edilen bulgulardan, 6l¢egi cevap-
layan Ogrencilerin ¢cogunun “yiiksek diizeyde motivasyon” sahibi, bir kisminin ise “orta diizeyde
motivasyon” sahibi olduklar anlagilmaktadir. Alt faktorlere yonelik inceleme dogrultusunda olusan
motivasyon puanlar1 dikkate alindiginda, 6grencilerin ¢ogunun olduk¢a katiliyorum ve kismen
katiliyorum secgenekleri dogrultusunda tercihte bulunduklart goriilmiistiir.

Ogrencilerin alt boyutlara gére motivasyon diizeylerini belirlemede, medyan kesit noktas1 olarak
almmustir. “Yalanct motivasyon” alt 6lgeginin meydanlart 15 olarak hesaplanmigtir. Yigmali yilizde-
lere bakildiginda, katilimcilarin %57,3iiniin medyanin tizerinde puan aldigindan, 6grencilerin ¢ogu-
nun yalanci motivasyonlarinin yiiksek oldugu anlasilmistir.

Ogrencilerin “kendilik algisi” alt 6lgeginin meydanlar1 30 olarak hesaplanmigtir. Yigmali yiizde-
lere bakildiginda, 6grencilerin %53,3’linlin medyanin tizerinde puan aldigindan, 6grencilerin ¢ogu-
nun kendilik algist motivasyonlarinin yiiksek oldugu anlasilmistir.

Ogrencilerin “otantik motivasyon” alt dlgeginin meydanlar1 37 olarak hesaplanmistir. Y1igmali
yiizdelere bakildiginda, 6grencilerin %52 ’sinin medyanin {izerinde puan aldigindan, 6grencilerin ¢o-
gunun kendilik otantik motivasyonlariin yiiksek oldugu anlagilmistir.

Ogrencilerin “genel motivasyon” alt dlgeginin meydanlar1 64 olarak hesaplanmistir. Yigmali
yiizdelere bakildiginda, 6grencilerin %50,07’sinin medyanin iizerinde puan aldigindan, 6grencilerin
cogunun genel motivasyonlarinin yiiksek oldugu anlagilmustir.

Ogrencilerin alt dlgeklere gore “foplam motivasyon “larinn meydanlari ise, 147 olarak hesaplan-
mistir. Yigmali yiizdelere bakildiginda, dgrencilerin %50,07’sinin medyanin iizerinde puan aldigin-
dan, 6grencilerin ¢ogunun toplam motivasyonlarinin yiiksek oldugu sdylenebilir.

Calisma grubunu olusturan kiz ve erkek 6grencilerin motivasyon diizeylerinin karsilagtirilmasi
amaciyla yapilan normallik dagilim testi sonucunda verilerin normal dagilima uygun olmamasi se-
bebiyle Mann Whitney “U” testi yapilmis, ve aralarinda anlamli fark bulunan yalnizca 1 maddeye
rastlanmistir (1. madde). Test sonucuna gore bu maddede kiz ve erkek 6grencilerin goriisleri arasinda
anlamli farkliligin olusmasinda ve ‘yiiksek diizeyde motivasyon’ sergilemede agirligin kiz dgrenci-
lerde oldugu anlasilmustir.

Ogrencilerin kisilik 6zellikleri ile ilgili bulgulardan, ¢alisma grubu 6grencilerinin gogunun “yiik-
sek diizeyde duygusal denge” i¢inde olduklari, baska bir deyisle diisiik diizeyde nevrotik olduklar1
anlagilmigtir,

Ayni sekilde, 6grencilerinin cogunun “yiiksek diizeyde disadoniik” olduklari, kiiglik bir kisminin
ise “orta diizeyde disadéniik” olduklari ortaya ¢cikmistir.

“Deneyime agiklik” faktoriine yonelik degerlendirmede, 6grencilerin gogunun “yiiksek diizeyde
deneyime acik” olduklart anlagilmistir.

559



IX. Ulusal Mizik Egitimi Sempozyumu 15-17 ARALIK 2010 Marmara Universitesi

Benzer sekilde yumusak baglilik faktoriine yonelik elde edilen bulgulardan, 6grencilerinin ¢ogu-
nun “yiiksek diizeyde yumusak bash ”, kiigiik bir kisminin ise “orta diizeyde yumusak bagly” olduklari
anlagilmistir.

Sorumluluk faktoériine yonelik elde edilen bulgulardan ise, 6grencilerinin ¢ogunun “yiiksek diizey-
de sorumluluk” sahibi olduklar1 anlagilmigtir.

Ogrencilerin kisilik 6lgegine iliskin puanlarma ait bilgiler incelendiginde, dgrencilerin kisilik
Ozelliklerinin baskinlik diizeyini belirlemek igin alt faktdrlerinin medyanlar kesit noktasi olarak
alinmis ve sonug olarak “Duygusal dengesizlik/nevrotik” alt 6l¢eginin meydani 39 olarak hesaplan-
mistir. Yigmali yiizdelere bakildiginda, katilimcilarin %36,6’sinin medyanin iizerinde puan aldigi
ve dolayisiyla 6grencilerin az bir kisminin duygusal dengesizlik/nevrotiklik 6zelligi gosterdikleri
sonucuna varilmistir.

Diger alt faktor olan “disadoniikliik” {in medyan1 46 olarak hesaplanmistir. Yigmal yiizdelere
bakildiginda, 6grencilerin %48.9’unun medyanin tizerinde puan aldig1 ve dolayisiyla ¢ogununda di-
sadoniikliik 6zelliklerinin goriildiigi anlagilmistir.

Ogrencilerin “Deneyime Ac¢tklik” alt 6lgeginin meydanlar1 46 olarak hesaplanmistir. Yigmali
yiizdelere bakildiginda, 6grencilerin %42,2 sinin medyanin iizerinde puan aldigi anlasilmistir. Bu
durumda 6grencilerin cogununda deneyime agiklik 6zelliklerinin goriildiigli soylenebilir.

Ogrencilerin “Yumugsak Bashilik” alt 6lgeginin meydanlari 50 olarak hesaplanmustir. Y1gmali yiiz-
delere bakildiginda, 6grencilerin %46,7’sinin medyanin iizerinde puan aldigi ve dolayisiyla ¢ogu-
nunda yumusak baslilik 6zelliklerinin goriildiigli sonucuna varilmistir.

Ogrencilerin “Sorumluluk” alt dlgeginin meydanlar1 37 olarak hesaplanmistir. Yigmali yiizdelere
bakildiginda, 6grencilerin %48.9’unun medyanin iizerinde puan aldig1 ve sonug olarak dgrencilerin
cogununda sorumluluk 6zelliginin goriildiigii anlasilmistir.

Caligma grubunu olusturan kiz ve erkek 6grencilerin kisilik 6zelliklerinin karsilagtirilmasi ama-
ciyla yapilan normallik dagilimi testinde verilerin normal olmamasi sebebiyle Mann Whitney “U”
testi yapilmis ve sonug olarak kiz ve erkek 6grencilerin kisilik 6zellikleri arasinda tiim alt boyutlarda
anlamli bir fark elde edilmemistir.

Son olarak yapilan Spearman korelasyon analizi sonucunda 6grencilerin kisilik 6zellikleri ile
piyano dersi motivasyon dl¢eginin her hangi bir alt boyutunda bir farkliliga rastlanmamistir. Ancak,
Olgeklerin kendi alt faktorleri arasinda giiglii iliskiler oldugu goriilmiistiir.

Incelenen literatiir ve ¢ikan sonuglar goz oniine alindiginda, 6grencilerin kisilik 6zelliklerinin
alt boyutlari ile piyano dersi motivasyonunun alt boyutlari arasinda herhangi bir iligki ¢ikmamais ol-
masinda, dgrencilerin dl¢ek sorularina vermis olduklari cevaplarin yeterince igten olmadigi ihtimali
diisiiniilebilir. Arastirmanin tekrar, daha genis 6rneklem gruplariyla tekrarlanmasi tavsiye edilir.

560



Tirkiye'de Buglinden Yarina Miizik Egitimi

KAYNAKLAR

Anderson, L. M., Brubaker, N. L., Alleman-Brooks, J., & Dufty, G. G. (1985). A4 qualitative study of
seatwork in first-grade classrooms. The Elementary School Journal, 86(2), 123-140

Bacanl, H. (2009). Bes Faktor Kuramina Dayali Bir Kisilik Olgeginin Gelistirilmesi: Sifatlara
Dayal Kisilik Testi (SDKT). Tiirk Egitim Bilimleri Dergisi, 7 (2), 261-279

Bastien, J. W. (1988). How to Teach Piano Successfully. Neil A.Kjos Music Company, S.322-325

Ercan, N. (1999). Bireysel Calg: Egitiminde Ogretmen-Ogrenci iliskilerine Cagdas Yaklasimlar.
Izmir, Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Ogretmen Egitiminde Cagdas
Yaklagimlar Sempozyumu, S. 4

Fidan, N. (1993). Okulda Ogrenme ve Ogretme. Ankara: Alkim yayinevi

Giinal, F. (1999). Piyano Egitiminde Motivasyon Degerlendirme Olcegi Olusturma. Gazi Universitesi,
Fen Bilimleri Enstitiisti, , Ankara

Meece, J. L., Wigfield. A., Eccles J. S. (1990). Predictors of math anxiety and its consequences for
young adolescents’ course enrollment intentions and performances in mathematics. Journal
of Educational Psychology, 82, 60-70.

Omiir, O., (1998). Piyano Ogretiminde Pedagojik Yaklasimin Onemi Uzerine Bir Arastirma.
Yayimlanmamis Yiiksek Lisans Tezi, Gazi Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Ankara.

Omiir, O. (2004). Bireysel Piyano Egitiminde Ogretmen Basarisi. Burdur Egitim Fakiiltesi Derisi ,
5(8):96-101

Orhan, S. (2006). Anadolu Giizel Sanatlar Liseleri Calgi Egitiminde Motivasyon. Dokuz Eyliil
Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi 20: 130-136

Pintrich, P. R. (1989). The dynamic interplay of student motivation and cognition in the college
classroom. In C. Ames and M. Maehr (Eds.), Advances in motivation and achievement:
Motivation enhancingenvironments, (Vol. 6, pp. 117-160). Greenwich, CT: JAI Press,

Pintrich, P. R., ve Garcia, T. (1991). Student goal orientation and self-regulation in the college
classroom. In M. Maehr and P. R. Pintrich (Eds.), Advances in motivation and achievement:
Goals and self-regulatory processes, (Vol. 7., pp. 371- 402). Greenwich, CT: JAI

Sénmez, V. (1991). Program Gelistirmede Ogretmen EIl Kitabi. ANKARA

Tava Uger, B. (2003). Cografya Ogretmenlerinin Ogrencilerini Derse Karsi Giidiileme Yéontemleri.
Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Yayinlanmamis Master Tezi, Ankara

Tufan, S. (2000). Piyano Egitiminde Motivasyon” Gazi Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Dergisi,
Ekim

Yildirm, S. (1998). AAGSL Miizik Béliimii Ogrencilerinin Miizik Alan Derslerindeki basarilart ile
genel bilgi alani derslerindeki bagarilarinin incelenmesi. s.16, Yiiksek Lisans Tezi, , Ankara

561



AN MARMARA ONIVERSITESI YAYINEVI
IX. Ulusal Mizik Egitimi Sempozyumu 15-17 ARALIK 2010 Marmara Universitesi




	ön kapak
	16 12 cilt1
	arka kapak



