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OZET

Bu arastirma, Egitim Fakiilteleri Miizik Egitimi Anabilim Dalarinda Geleneksel Tiirk Sanat Mii-
zigi dersini veren ogretim elemanlarmin kisisel profillerinin belirlemesi amaciyla yapilmustir.

Arastirmanin evrenini 2008- 2009 ogretim yilinda Tiirkiye deki iiniversitelerin Egitim Fakiiltele-
rine bagh Miizik Egitimi Anabilim Dalarinda Geleneksel Tiirk Sanat Miizigi dersini veren veya daha
once vermis olan ogretim elemanlart olusturmaktadir. Evrenin tamami orneklem olarak alinmigtir.
Arastirma probleminin ¢oziimii icin gerekli veriler anket formu yoluyla toplanmistir. Ogretim ele-
manlarina uygulanan anket, bilgi boliimii ve 12 sorudan olusmaktadir.

Arastirmanmin sonucunda, 2008-2009 egitim-6gretim yuli itibariyle GTSM dersinin %25 oraninda
geng bir 6gretim elemant kadrosuyla verildigi, GTSM dersini veren ogretim elemanlarinin 9 unun
lisans, 10’ unun yiiksek lisans, 4 tiniin doktora ve I’inin sanatta yeterlik mezunu oldugu, GTSM der-
sini veren ogretim elemanlarinin 10 unun konservatuar, 12 sinin Miizik Egitimi ABD ve 2 sinin mii-
zik veya miizik egitimi ile ilgisi olmayan diger fakiiltelerden mezun oldugu gibi ¢esitli temel kisisel
bilgilere ulasiimigtir:

Anahtar Kelimeler: Miizik Egitimi Anabilim Dalari lisans programi, Geleneksel Tiirk Sanat
Miizigi egitimi, Ogretim elemani profili.

1. Giris

Geleneksel Tiirk Miizigine ve bu miizigin alt tiirlerine ait unsurlara, miizik 6gretmeni yetistiren kurum-
larin okul kiiltiiriinde ve egitim programlarinda gercek anlamda yer verilmemistir. Bu durumun verilen
egitimin biitiini i¢inde bir eksiklik olarak goriilmemesi, hem bu kurumlardan yetisen miizik 6gretmen-
lerinin eksik formasyonla mezun olmasina hem de bu dersleri yiiriitecek, alana ve 6gretmen yetistiren
kurumlarin yapisina hakim 6gretim elemanlarmin yetismesine engel olmustur. Giiniimiizde halen, pek
cok miizik 6gretmeni yetistiren kurumda Geleneksel Tiirk Sanat Miizigi dersi, alani farkli veya alan1 Ge-
leneksel Tiirk Miiziginin farkli bir tiirii olan 6gretim elemanlar tarafindan yfiriitiilmektedir.
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Nitelikli 6gretmen yetistirme, egitim programlarinin tutarliligi ve 6grencilerin kalitesi yaninda
egitim bilesenlerinin ve 6gretim elemanlarinin niteligine de baghdir. Bir egitim programi, ne denli
iyi ve ihtiyaca yonelik hazirlanmis olursa olsun, yetersiz 6gretim elemanlarinin elinde kisirlagacaktir.
Bundan dolay1, Egitim Fakiilteleri ve bunlara bagli 6gretmen yetistiren programlarin bagarili ya da
basarisiz olmasinin, 6gretim iiyelerinin niteligiyle dogrudan iliskili oldugu sdylenebilir (Tiirkoglu,
1987: 229, Beltekin, 2010: 233).

Geleneksel Tiirk Sanat Miizigi 6zel alan yeterliligi gerektiren bir tiirdiir. S6zii edilen tiiriin egiti-
minde, tislup 6zelliklerinin ve tavirlarin 6gretilmesi, 6grenilmesi, aktarilmasi ve korunmasi oldukga
onemlidir. Budan dolay1 Geleneksel Tiirk Sanat Miizigi egitimi gecen yiizyilin basina kadar fem-i
muhsin’den (ihsan eden giizel agizdan) ve mesk (eserlerin ustadan ¢iraga, agizdan kulaga ve hafiza-
ya aktarilmasina) yontemi ile gerceklestirilmistir (Tura, 2000: 2). Bu baglamda degerlendirildiginde
ve miizik 6gretmen adaylarinin Geleneksel Tiirk Sanat Miizigi ile gercek anlamda ders bazinda ilk
kez karsilastiklart diislintildiigiinde, bu dersin modern 6gretim yontemlerine gore tasarlanmasi ya-
ninda alan yeterliligine sahip, kurumun yapisini bilen, 6grenciye verilmesi gereken bilginin diizeyini
ayarlayabilecek ve ayrica fem-i muhsin niteliginde bir 6gretim elemani tarafindan verilmesinin bir
zorunluluk oldugu daha net bigimde goriilebilmektedir.

Egitim Fakiiltelerine bagli Giizel Sanatlar Egitimi Boliimleri Miizik Egitimi Anabilim Dallar
Lisans Programinda yer alan Geleneksel Tiirk Sanat Miizigi dersinin tasarlanma, uygulanma, si-
nama-0l¢me, akademik basar1 gibi pek ¢ok acidan saglikli bir inceleme ve degerlendirmeye tabii
tutulabilmesi igin gesitli degiskenlerle birlikte o dersi veren 6gretim elemanlarinin profillerinin de
ayrintili bir sekilde bilinmesi gerekmektedir. Bu diisiincelerden hareketle yapilan arastirmada, Miizik
Ogretmeni yetistiren kurumlarda Geleneksel Tiirk Sanat Miizigi dersini veren dgretim elemanlart;
cinsiyetleri, mezun olduklar1 okul tiirleri, gorevli olduklar1 akademik birimler, akademik dereceleri,
akademik unvanlari, meslekteki kidemleri, GTSM egitimciligindeki kidemleri, lisansiistii tezlerinin
GTSM ile iliskisi, GTSM calgilarindan birini ¢alma durumlari, hangi geleneksel Tiirk miizigi ¢algi-
sin1 ¢aldiklari, egitim donemi igerisinde GTSM’ye iliskin etkinlik diizenleme durumlar1 ve branslari
gibi ¢esitli acilardan incelenmistir.

2. Yontem

Bu béliimde, arastirmanin modeli, evren ve drneklemi, arastirmanin yapildigi calisma grubu,
arastirmada kullanilan veri toplama aracglar1 gibi gesitli bilgilere yer verilmistir.

2.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirma betimsel bir arastirmadir ve ¢alismada genel tarama yontemi kullanilmistir. Tarama
modelleri, ge¢cmisteki ya da halen var olan durumlarin betimlenmesini amaglayan arastirma yak-
lagimlandir. Bu yaklagima gore, arasgtirmaya konu olan birey, nesne ya da olaylar kendi kosullar
icerisinde ve oldugu gibi tanimlanmaya calisilir. Bu modelde 6nemli olan nokta var olanin degistiril-
meden gozlemlenmesidir (Karasar, 2002: 77). Patton’a (1987) gore ge¢misteki ya da halen var olan
durumlarin betimlenmesine olanak saglayan bu tip ¢caligsmalardan elde edilen ¢ok yonlii ve ayrintili
bulgular, konunun derinlemesine anlasilmasini saglar. Durum saptama ¢alismalari, “Nasil?” veya
“Ni¢in?” sorularinin soruldugu, problemin mevcut durumu “Nedir?” veya ‘“Neredeyiz?” sorularina
cevap aranan, bunu yaninda arastirmanin problemine iligkin bulgular1 6n plana ¢ikartan, gorgiil bir
arastirma deseni olarak tanimlanmaktadir (Yildirim, Simsek, 2005: 69-80, Cepni, 2007: 35).
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2.2.Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, Egitim Fakdltelerine bagli Giizel Sanatlar Egitimi Boliimleri Miizik
Egitimi Anabilim dallarinda, GTSM dersini yiiriiten 6gretim elemanlar1, 6rneklemini ise, 2008-
2009 egitim-6gretim yilinda GTSM dersini yiiriiten veya daha dnce yiiriitmiis olan tim 6gretim
elemanlar1 olusturmaktadir. Evrenin tamami 6rneklem olarak alinmistir. Bir liniversiteden anket
formu geri doniisii olmamistir. Ornekleme alinan 23 iiniversitenin isimleri asagida belirtilmistir:

Tablo 2.2.1. Ankete Katilan Ogretim Elemanlarinin Gorev Yapmakta Oldugu Miizik Egitimi
Anabilim Dallar:

Gérev Yapilan Universite ve Miizik Egitimi Anabilim Dallar1
Gazi Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

—

2. Marmara Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

3. Uludag Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

4. Dokuz Eyliil Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

5. Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

6.  Selcuk Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

7. Cumbhuriyet Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

8.  Balikesir Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

9.  Canakkale 18 Mart Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD
10. Adnan Menderes Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD
11. Bolu izzet Baysal Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD
12.  Yiiziincii Y1l Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

13. Mugla Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

14. Karadeniz Teknik Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD
15. Gazi Osman Pasa Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD
16. 19 Mayis Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

17. Pamukkale Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

18. Mehmet Akif Ersoy Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD
19. indnii Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

20. Atatiirk Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

21. Erzincan Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

22. Nigde Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

23. Harran Universitesi Egit. Fak. Miizik Egit. ABD

23 Miizik Egitimi <> 24 Oretim Elemani

Sekil 3.2.1. Anket Orneklemi
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2.3.Veri Toplama Araclan

Arastirma i¢in gerekli olan veriler, literatilir taramas1 ve amaca yonelik olarak gelistirilen anket
formu yoluyla toplanmstir.

3. Bulgular ve Yorum

Bu boliimde, elde edilen bulgulara ve bu bulgulara ait yorumlara yer verilmistir. Arastirmaya ait
bulgular tablolar halinde diizenlenmis ve yorumlanmastir.

Tablo 3.1. GTSM Dersini Veren Ogretim Elemanlarinin Gérev Yapngi Akademik Birimlere
Iligkin Dagilim

Gorev Yapilan Akademik Birim f %

Egitim Fakiiltesi 17 70.8
Diger 7 29.2
Toplam 24 100

Tablo 3.1."e gore ankete katilan 6gretim elemanlarinin %70.8°1lik kismi egitim fakiiltelerine bagl
miizik egitimi anabilim dallarinda gorev yaparken, %29.2’lik kismi {liniversitelerin diger akademik
birimlerde veya bagka egitim kurumlarinda goérev yapmaktadir. Anketlerden elde edilen genel bilgi;
GTSM derslerinin agirlikl olarak miizik egitimi anabilim dallarinda gérev yapan ve kadrolu 6gretim
elemanlar1 tarafindan verildigi yoniindedir. Bunun yani sira, yedi miizik egitimi anabilim dalinda
GTSM derslerinin tiniversitelerin diger akademik birimlerde veya bagka egitim kurumlarinda gérev
yapan ve kadrosuz d6gretim elemanlari tarafindan veriliyor olmasi dikkat gekicidir.

Tablo 3.2. GTSM Dersini Veren Ogretim Elemanlarinin Cinsiyet Bilgilerine Iliskin Dagilim

Cinsiyet f %

Bay 21 87.5
Bayan 3 12.5
Toplam 24 100

Tablo 3.2.’ye gore ankete katilan 6gretim elemanlariin %87.5’1 erkek, %12.5°1 ise bayandir.
Anketlerden elde edilen genel bilgi; GTSM derslerinin agirlikli olarak erkek 6gretim elemanlart
tarafindan yiiriitiildiigli yoniindedir.

Tablo 3.3. Ogretim Elemanlarimin GTSM Egitimciligindeki Kidemlerine Iligkin Dagilim

GTSM Egitimciligindeki Kidem f %

1-5 10 41.7
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6-10 2 8.3
11-15 8 333
16-20 3 12.5
21 ve iistii 1 42
Toplam 24 100

Tablo 3.3.’e gore ankete katilan 6gretim elemanlarinin %41.7’si 1-5, %8.3’1 6-10, %33.3’i 11-
15, %12.5’1 16-20, %4.2°si 21 ve daha fazla yildir GTSM dersini vermektedir. Anketlerden elde edi-
len genel bilgi; 6gretim elemanlariin %41.6°lik kisminin GTSM dersini 1-5 yil gibi kisa bir siiredir
vermekte oldugu yoniindedir. Bu verilere dayanarak miizik egitimi anabilim dallarinin yarisinda,
derslerin GTSM egitimciliginde oldukga yeni sayilabilecek 6gretim elemanlari tarafindan yiiriitiildii-
gii soylenebilir. Bu durum ¢esitli agilardan hem avantaj hem de dezavantaj olarak degerlendirilebilir.

Tablo 3.4. GTSM Dersini Veren Ogretim Elemanlarinin Mezun Olduklari Okul Tiiriine iliskin
Dagilim

Mezun Olunan Okul Tiirii f %
Konservatuar 10 41.7
Miizik Egitimi 12 50
Diger 2 83
Toplam 24 100

Tablo 3.4.’e gore ankete katilan 6gretim elemanlarmin %41.7°si konservatuvarlardan, %50’si
cesitli iniversitelerin miizik egitimi anabilim dallarindan ve %8.3’1i miizik ile ilgisi olmayan di-
ger fakiiltelerden mezun olmustur. Anketlerden elde edilen genel bilgi; GTSM derslerinin %50 ora-
ninda miizik egitimi anabilim dali mezunu 6gretim elemanlar1 tarafindan yiiriitiildiigii yoniindedir.
Bu veriler dogrultusunda, miizik egitimi anabilim dallarimin yarisinda GTSM derslerinin, kurumun
misyonunu bilen ve yapisini taniyan dgretim elemanlar tarafindan yiiriitiildiigii sdylenebilir. Bunun
yant sira iki miizik egitimi anabilim dalinda GTSM dersinin brans dis1 veya mesleki miizik egitimi
almamis 6gretim elemanlar tarafindan yiiriitiiyor olmasi dikkat ¢ekicidir.

Tablo 3.5. GTSM Dersini Veren Ogretim Elemanlarinin Akademik Derecelerine Iliskin Dagilim

Akademik Derece f %

Lisans 9 37.5
Yiiksek Lisans 10 41.7
Doktora 4 16.7
Sanatta Yeterlilik 1 4.2
Toplam 24 100
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Tablo 3.5.’¢ gore ankete katilan 6gretim elemanlarimin %37.5°1 lisans, %41.7’si yiiksek lisans,
%16.7’si doktora ve %4.2’si ise sanatta yeterlilik mezunudur. Anketlerden elde edilen genel bilgi;
GTSM dersinin %41.7 oraninda yiiksek lisans mezunu 6gretim elemanlar: tarafindan yiiriitildigi
yoniindedir. Dokuz 6gretim elemaninin higbir akademik kariyerinin olmamasi dikkat ¢ekicidir.

Tablo 3.6.’ya gore ankete katilan 6gretim elemanlarinin %4.2’si profesor, %8.3’1 dogent, %8.3°1
yardime1 dogent, %54.2°si 6gretim gorevlisi, %16.6’s1 okutman ve %8.3’1 diger akademik kadro-
larda gorev yapmaktadir. Anketlerden elde edilen genel bilgi; Miizik egitimi anabilim dallarindaki
GTSM derslerinin agirlikli olarak &gretim gorevlisi akademik unvanima sahip 6gretim elemanlari
tarafindan yiriitiildigli yoniindedir. GTSM dersini veren 6gretim elemanlari arasinda yalnizca bir
Profesor bulunmasi oldukca dikkat ¢ekicidir.

Tablo 3.6. GTSM Dersini Veren Ogretim Elemanlarinin Sahip Olduklar Akademik Unvana
Iligkin Dagilim

Akademik Unvan f %

Profesor 1 42
Docent 2 83
Yardimci Docent 2 8.3
Arastirma Gorevlisi 0 0

Ogretim Gorevlisi 13 54.2
Okutman 4 16.7
Diger 2 8.3
Toplam 24 100

Tablo 3.7. Ogretim Elemanlar: Tarafindan Yapilan Lisansiistii Tezlerin GTSM Ile Ilgisine
Iliskin Dagilim

Secenekler f %

Tlgisi var 7 46.7
Tlgisi yok 8 53.3
Toplam 24 100

Tablo 3.7.’ye gore ankete katilan 15 6gretim elemani yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterli-
lik mezunudur. Bu 6gretim elemanlarinin %46.7’lik kisminin lisansiistii egitimi sirasinda yaptig1 tez
calismast GTSM ile ilgiliyken, %53.3’liik kismimin lisansiistii egitimi sirasinda yaptig1 tez ¢aligmasi
GTSM ile ilgili degildir. Bu verilere dayanarak branst GTSM olmayan veya mesleki miizik egitimi
disinda farkli bir alanda egitim almis olan 6gretim elemanlarinin, tez ¢alismalarini farkli bir alanda
yapmis olabilecegi diisiiniilebilir.
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Tablo 3.8. GTSM Dersini Veren Ogretim Elemanlarinin Kidemlerine Iliskin Dagilim

Kidem f %
1-5 6 25
6-10 5 20.8
11-15 1 42
16-20 6 25
21 ve iistii 6 25
Toplam 24 100

Tablo 3.8.’e gore ankete dgretim elemanlarinin %251 1-5, %25°1 16-20 ve %251 ise 21 ve daha
fazla yildir hizmet vermektedir. Ankete katilimda en diisiik ylizdeyi %4.20 ile 11-15 y1l aras1 hizmet
veren 0gretim elemanlar1 olugturmaktadir. Bu verilere dayanarak miizik egitimi anabilim dallarmin
yarisinda GTSM derslerinin 15 yil ve iistii kideme sahip 6gretim elemanlar tarafindan, yarisinda ise
15 yil ve alt1 kideme sahip dgretim elemanlari tarafindan yiiriitiildiigii soylenebilir.

Tablo 3.9. GTSM Dersini Veren Ogretim Elemanlarinin Geleneksel Tiirk Miizigi Calgilarindan
Birini Calma Durumuna Iliskin Dagilim

Secenekler f %

Evet 22 91.7
Hayir 2 8.3
Toplam 24 100

Tablo 3.9.’a gore ankete katilan 6gretim elemanlarinin %91.7’lik kism1 geleneksel Tiirk miizigi
calgilardan birini ¢alarken, %8.3’liik kism1 geleneksel Tiirk miizigi calgilardan herhangi birini ¢al-
mamaktadir. Anketlerden elde edilen genel bilgi; GTSM dersini veren 6gretim elemanlarinin biiyiik
¢ogunlugunun geleneksel Tiirk miizigi ¢calgilardan en az birini ¢aldig1 yoniindedir.

Tablo 3.10. GTSM Dersini Veren Ogretim Elemanlarimin Caldigi Geleneksel Tiirk Miizigi
Calgilarina Iliskin Dagilim

Calg1 f %
Ud 13 54.2
Baglama 6 25
Kanun 2 8.3
Lavta 1 4.2
Ney 2 8.3
Tambur 1 4.2
Kaval 1 42
Klasik Kemence 1 4.2
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Tablo 3.10.’a gore ankete katilan 6gretim elemanlarmdan %54.2°si Ud, %25’1 Baglama, %8.3’1
Kanun, %8,3’1 Ney, %4.2’si Lavta, Tambur, Kaval ya da Klasik Kemenge ¢calmaktadir. Bu verilere
dayanarak GTSM dersini veren 6gretim elemanlar1 arasinda en yaygin kullanim alanina sahip olan
geleneksel Tiirk miizigi ¢algisinin Ud oldugu sdylenebilir.

Tablo 3.11. GTSM Dersini Veren Ogretim Elemanlarinin GTSM Etkinligi Diizenlemelerine
Iliskin Dagilim

Secenekler f %

Evet 21 87.5
Hayir 3 12.5
Toplam 24 100

Tablo 3.11.’e gore ankete katilan 6gretim elemanlarinin %87.5’1lik kismi1 dénem icinde GTSM
etkinligi yaptigini, %12.5’lik kismi ise herhangi bir GTSM etkinligi yapmadigini belirtmislerdir.
Anketlerden elde edilen genel bilgi; miizik 6gretmeni yetistiren kurumlarmn biiyiik boliimiinde 6gre-
tim elemanlar1 tarafindan GTSM ile ilgili ¢esitli etkinliklerin diizenlendigi yoniindedir. Egitim faa-
liyetlerini ¢esitli GTSM etkinlikleri ile desteklemeyen 6gretim elemanlarimin ise farkli brans, farkli
akademik birim veya kurumdan olabilecegi diisiiniilebilir.

Tablo 3.12. GTSM Dersini Veren Ogretim Elemanlarinin Branglarina Iliskin Dagilim

Bransg f %

Tiirk Sanat Miizigi 16 66.6
Tiirk Halk Miizigi 4 16.7
Diger 4 16.7
Toplam 24 100

Tablo 3.12’ye gore ankete katilan dgretim elemanlarinin %66.6°1ik kismi1 branginin GTSM oldu-
gunu, %16.7°lik kismi1 branginin GTHM oldugunu ve %16.67’lik kismi ise diger branslarda oldu-
gunu belirtmistir. Anketlerden elde edilen genel bilgi; miizik egitimi anabilim dallarinin yarisindan
fazlasinda GTSM derslerinin brans hocalar1 tarafindan yiirtitiildiigt yoniindedir. Dort miizik egitimi
anabilim dalinda GTSM dersinin diger branslardaki 6gretim elemanlari tarafindan yiiriitiiliiyor ol-
mas1 dikkat ¢ekicidir.

4. Sonug ve Oneriler

4.1. Sonuclar

Bu boliimde, elde edilen sonuglara yer verilmistir.
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1. Yedi miizik egitimi anabilim dalinda GTSM dersleri farkli brans, farkli akademik birim veya
kurumdan gelen kadrosuz dgretim elemanlari tarafindan verilmektedir.

2. Miizik egitimi anabilim dallariin yarisinda, dersler GTSM egitimciliginde oldukca yeni sa-
yilabilecek 6gretim elemanlar tarafindan yriitiilmektedir. Bu durum cesitli agilardan hem avantaj
hem de dezavantaj olarak degerlendirilebilir.

3. Miizik egitimi anabilim dallarinin yarisinda GTSM dersleri, miizik 6gretmeni yetistiren ku-
rumlardan mezun olmus kisiler tarafindan yiiriitiilmektedir. Bu durum dersin, kurumun misyonunu
bilen ve yapisini tanityan 6gretim elemanlari tarafindan yiiriitiilmesi anlaminda olumludur buna kar-
sin, lisans doneminde farkli bir alanda egitim almig olan bu 6gretim elemanlarinin, 6zel alan yeterligi
gerektiren bir miizik tiiriinii ve buna bagli olarak GTSM dersini hangi diizeyde verdikleri arastirma
konusu olabilecek bir husustur. Bunun yani sira iki miizik egitimi anabilim dalinda GTSM dersinin
brang dis1 veya mesleki miizik egitimi almamis dgretim elemanlan tarafindan yiiriitiilityor olmasi
dikkat cekicidir.

4. Miizik egitimi anabilim dallarinda GTSM dersleri agirlikli olarak 6gretim gorevlisi akademik
unvanina sahip 6gretim elemanlari tarafindan yiiriitilmektedir. GTSM dersini veren gretim eleman-
lar1 arasinda yalnizca bir Profesor bulunmasi oldukea dikkat ¢ekicidir. Bunun yaninda GTSM dersini
yiirliten ve lisansiistii egitim yapmis olan 0gretim elemanlarinin yarisindan fazlasinin tez ¢aligmasi
GTSM ile ilgili degildir.

5. Dersi yliriiten 6gretim elemanlarinin herhangi bir Tiirk miizigi calgisi ile veya sesiyle 6gretilen
kuramsal bilgileri dogru bir sekilde 6rneklendirebilmesi oldukga dnemlidir. Bu agidan GTSM dersini
veren Ogretim elemanlarinin tamamina yakininin bir geleneksel Tiirk miizigi ¢algisi ¢aliyor olmasi
dersin niteligini yiikseltecek bir durum olarak degerlendirilebilir. GTSM dersini veren 6gretim ele-
manlar1 arasinda en yaygin kullanim alanina sahip olan geleneksel Tiirk miizigi ¢algis1 Ud’dur.

6. Miizik Ogretmeni yetistiren kurumlarin biiyiik bdliimiinde 6gretim elemanlar1 tarafindan
GTSM ile ilgili cesitli etkinlikleri diizenlenmektedir. Egitim faaliyetlerini ¢esitli GTSM etkinlikleri
ile desteklemeyen 6gretim elemanlarinin ise farkli brans, farkli akademik birim veya kurumdan
olabilecegi diistiniilebilir.

7. Miizik egitimi anabilim dallarinin yarisindan fazlasinda GTSM dersleri, alam1t GTSM olan
veya sonradan GTSM alanina gegen brans hocalari tarafindan yiiriitilmektedir. Glinlimiizde miizik
Ogretmeni yetistiren kurumlardaki GTSM egitimi, derslerin biiyiik dlgiide alandan yetigsmis veya
sonradan GTSM alanina ge¢mis 6gretim elemanlari tarafindan veriliyor olmasi bakimindan ge¢gmise
gore daha iyi durumdadir. Buna karsin dort miizik egitimi anabilim dalinda GTSM derslerinin farkli
brans, farkli akademik birim veya kurumdan gelen 6gretim elemanlar tarafindan yiiriitiilityor olmasi
dikkat c¢ekicidir.

4.2. Oneriler

1. Programda yer alan diger Geleneksel Tiirk miizigi derslerine dair saglikli degerlendirmeler
yapabilmek i¢in dersleri veren dgretim elemanlarinin profilleri arastirilabilir.

2. Bu tip arastirmalar programda yer alan diger dersler i¢in de yapilabilir.

3. Derslerdeki akademik basariy1 arttirmak igin her alana, o alanin uzmani olan 6gretim eleman-
larinin gorevlendirilmesine 6zen gosterilebilir.
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4. Ozellikle koklii ve lisansiistii egitim tecriibesine sahip miizik egitimi anabilim dallarinda ih-
tiyag olan alanlarda hem kurumun misyonuna ve yapisina hem de alana hakim 6gretim elemanlart
yetistirilerek, ortaya ¢ikan aksakliklar1 gidermeye yonelik gesitli calismalar yapilabilir.

66



Tirkiye'de Buglinden Yarina Miizik Egitimi

KAYNAKLAR

Beltekin, N. (2010). Ogretmen Yeterlikleri. Uluslararasi Ogretmen Yetistirme Politikalari ve Sorun-
lar1 Sempozyumu II, 16-18 May1s 2010 — Hacettepe Universitesi, Ankara.

Cepni, S. (2007). Arastirma ve Proje Calismalarina Giris. Celepler Matbaacilik. Trabzon.
Karasar, N. (2002). Bilimsel Arastirma Yontemi. Nobel Yayin Dagitim. Ankara.
Patton, M. Q. (1987). How To Use Qualitative Methods In Evaluation. Newbury Park. Ca. Sage.

Tura, Y. (2000). Giintimiize Tiirk Miizigi 19 uncu Yiizyilin ikinci Yarisindan 20’inci Yiizyiuin ilk Cey-
regine Dersaadet te Akgsam. Tiirkiye Is Bankasi Kiiltiir Yayinlar1. Istanbul.

Tiirkoglu, A. (1987). Egitim Fakiiltelerinde Ogretim Uyesi Sorunu. Hacettepe Universitesi Egitim
Fakiiltesi Dergisi. Ankara. Yil: 1987, Sayz: 2.

Yildirim, A. ve Simsek, H. (2000). Sosyal Bilimlerde Nitel Arastirma Yontemleri. Seckin Yayinevi.
Ankara.

67



AN MARMARA ONIVERSITESI YAYINEVI
IX. Ulusal Mizik Egitimi Sempozyumu 15-17 ARALIK 2010 Marmara Universitesi




	ön kapak
	16 12 cilt1
	arka kapak



